UCHWAŁA Nr 41/2006
Zarządu Związku Międzygminnego ds. Ekologii

z dnia 6 września 2006r.

w sprawie: przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika Jednostki Realizującej 
                   Projekt.
Na podstawie art. 3a ust 2. ustawy z 22 marca 1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) Zarząd Związku Międzygminnego ds. Ekologii uchwala co następuje:
§ 1
Przyjmuje się treść ogłoszenia na konkurs na stanowisko Kierownika Jednostki Realizującej Projekt stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.
§ 2

Wykonanie Uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Związku.
§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem uchwalenia.
Załącznik do Uchwały nr 41/2006 Zarządu Związku Międzygminnego ds. Ekologii z dnia 6 września 2006r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika Jednostki Realizującej Projekt

Związek Międzygminny ds. Ekologii

ul. Kabaty 2

34-300 Żywiec

poszukuje

osoby na stanowisko „Kierownik Jednostki Realizującej Projekt” w wymiarze 1 etatu

Wymagania konieczne:
1. posiadanie wykształcenia wyższe,

2. posiadanie obywatelstwa polskiego,

3. posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych

4. minimum pięcioletni staż pracy w tym co najmniej dwa lata stażu pracy określonego w Art. 3 ust. 4 pkt 1) ustawy o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 z późn.zm.)

5. minimum jeden rok doświadczenia w realizacji projektów współfinansowanych z funduszy europejskich np.: ISPA, Fundusz Spójności, ZPORR itp.

6. praktyczna wiedza dotycząca ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o samorządzie gminnym oraz zasad funkcjonowania i realizacji projektów współfinansowanych z funduszy europejskich np.: ISPA, Fundusz Spójności, ZPORR itp.

7. znajomość języka angielskiego,
8. umiejętność obsługi komputera (pakiet MS Office) oraz innych urządzeń biurowych,

9. umiejętność pracy w zespole,
10. rzetelność i odpowiedzialność,

11. prawo jazdy kategorii „B”.
Wymagania pożądane:

1. ukończone kursy, szkolenia, studia podyplomowe związane z realizacją projektów współfinansowanych z funduszy unijnych.
Główne obowiązki:

1. Kierowanie Jednostką Realizującą Projekt „Oczyszczanie Ścieków na Żywiecczyźnie”.
2. Nadzór i koordynacja spraw z zakresu realizacji projektu: „Oczyszczanie Ścieków na Żywiecczyźnie” współfinansowanego przez Fundusz Spójności, a w szczególności:

· zarządzanie i monitorowanie realizacji poszczególnych zadań programu,

· koordynacja prac dotyczących projektu w ramach Związku Międzygminnego ds. Ekologii w  Żywcu, a w szczególności Jednostki Realizującej Projekt, służb finansowych, konsultantów zewnętrznych i podmiotów zaangażowanych w realizację projektu,

· udział w rozstrzyganiu konfliktów decyzyjnych pomiędzy podmiotami biorącymi udział w realizacji projektu,

· uczestnictwo w komisjach przetargowych,

· udział w naradach koordynacyjnych na terenie wykonywania prac budowlanych,

· nadzór i udział w próbach rozruchowych, rozruchach, odbiorach cząstkowych i końcowych,

· współpraca z NFOŚiGW i WFOŚiGW w zakresie przygotowania i złożenia wniosków kredytowych,

· zatwierdzanie formalno rachunkowej i merytorycznej weryfikacji przedłożonych faktur przygotowanych dla MAO w celu ich zaakceptowania do realizacji płatności,

· zatwierdzanie merytorycznej weryfikacji przedłożonych sprawozdań z realizacji projektu oraz wniosków o płatności pośrednie przygotowanych dla MAO w celu ich przekazania do akceptacji NFOŚIGW,

· zapewnienie prawidłowej obsługi kontroli i audytów zewnętrznych, 

· nadzór nad wykonywaniem zaleceń pokontrolnych,

· Nadzór nad przestrzeganiem i aktualizacją procedur dotyczących realizowanego projektu,

· wykonywanie innych zleconych przez przełożonego zadań.

Wymagane dokumenty i oświadczenia:

1. Życiorys i list motywacyjny.

2. Kopia dyplomu ukończenia wyższych studiów.

3. Oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie.

4. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji.

5. Kopie innych dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje – dyplomy studiów podyplomowych, ukończonych kursów i szkoleń, certyfikaty językowe (o ile posiada).

Termin i miejsce składania dokumentów:

Osoby ubiegające się o w/w stanowisko powinny złożyć komplet wymaganych dokumentów do dnia ……… w siedzibie Związku Międzygminnego.

Inne informacje:

Postępowanie rekrutacyjne będzie polegało na ocenie spełniania przez kandydatów warunków niniejszego ogłoszenia. Kandydaci spełniający wymogi zostaną zaproszeni do dalszego etapu postępowania rekrutacyjnego na które składać się będzie test sprawdzający wiedzę z zakresu Prawa zamówień publicznych, ustawy o samorządzie gminnym oraz realizacji projektów współfinansowanych z funduszy europejskich. Trzy osoby z najlepszymi wynikami z testu zostaną zaproszone na rozmowę kwalifikacyjną po której zostanie podjęta decyzja o zatrudnieniu wybranej osoby. O terminach postępowania rekrutacyjnego każda z osób ubiegających się o w/w stanowisko zostanie powiadomiona indywidualnie. Dokumenty złożone przez Kandydatów na ww. stanowisko, nie będą zwracane po zakończeniu postępowania
