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Zywiec, dn. 31.03.2014 r.

PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATA NA STANOWISKO
PODINSPEKTORA DS. KSIEGOWYCH

W ZWIAZKU MIEDZYGMINNYM DS. EKOLOGII W ZYWCU

W wyniku ogtoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy dokumenty ztozyto 2
kandydatéw spetniajacych wymogi formalne.

Komisja w sktadzie:

1. Janusz Michatek — Przewodniczgcy Zarzgdu Zwiazku
2. Anna Harat — Skarbnik/Gtéwny Ksiegowy Budzetu Zwiazku

Zastosowano nastepujgce metody wyboru:

Kandydat przystgpit do testu sprawdzajgcego wiedze uzyskujac wynik 13
punktow na 26 mozliwych. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej zostat oceniony
za autoprezentacje, znajomosc zagadnienia, posiadane kwalifikacje, motywacje
i chgc rozwoju zawodowego.

Uzasadnienie:

Pan Jacek Czarnota zostat wybrany na podstawie wyniku testu i
przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej.

Podpisy cztonkéw Komisji:

1. Janusz Michatek — Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku v Mo

2. Anna Harat - Skarbnik/Gtéwny Ksiegowy Zwigzku ‘w{“““‘rv\



